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Tout groupe ou toute personne qui désire faire parrainer par l'Université un projet dans le cadre de 
programmes gouvernementaux de développement de l'emploi (Canada au travail, Défi, etc.) doit 
présenter son projet au cadre supérieur responsable de son secteur. 
 
Ce dernier est autorisé à approuver ces projets au nom de l'Université du Québec à Rimouski et à 
désigner un administrateur dans chaque cas, si le projet concerné représente un intérêt pour 
l'Université ou si au moins un employé ou un étudiant de l'Université y est impliqué. 
 
Il doit s'assurer auparavant que l'administrateur s'engage à payer les cotisations obligatoires de 
l'employeur soit à même des budgets de recherche, soit par l'obtention d'un budget spécial ou 
autrement. 
 
Il transmet copie du projet et de son autorisation au Service des finances. 
 
À la fin du projet, il s'assure que l'ensemble des documents relatifs au projet sont versés au Centre 
de documentation administrative. 
 
 


