
APPEL DE CANDIDATURES 

 

Description du rôle 

Le Comité d’éthique de la recherche de l’Université du Québec à Rimouski (CÉR-UQAR) recrute 

une nouvelle personne membre qui assurera la représentation de la collectivité. Votre rôle sera 

de participer aux évaluations éthiques des projets de recherche impliquant des participantes et 

des participants humains. Aucune formation ni expérience en recherche n’est nécessaire, il faut 

seulement avoir de l’intérêt, un peu de temps à consacrer au comité et une sensibilité à la 

dignité humaine.  

 

Spécifications 

Le poste est bénévole. La personne ne doit pas être affiliée avec l’UQAR. (ex. : ne pas être 

membre du personnel ni étudier dans l’un de nos programmes) Lors de ce mandat de 3 ans, vous 

assisterez à 5 réunions par année (en présence à Rimouski ou à distance en visioconférence 

selon votre préférence) et devrez passer environ 3 h par semaine pour consulter les dossiers et 

soulever les aspects qui nécessitent selon vous des précisions sur le plan de l’éthique. Le 

stationnement au campus de Rimouski est payé pour vos rencontres si vous désirez y assister en 

présence.  

 

Un mot sur le comité d'éthique de la recherche avec des êtres humains à l’Université du 

Québec à Rimouski (CÉR-UQAR) 

Le CÉR-UQAR a pour mandat d’évaluer l’éthique des projets de recherche impliquant des êtres 

humains réalisés sous les auspices de l’UQAR, ce qui comprend l’approbation, la proposition de 

modifications aux projets ainsi que le refus de la certification éthique. Le comité a aussi un rôle 

éducatif important à jouer auprès de la communauté des chercheurs et des chercheuses.  

L'UQAR s'est dotée d'une Politique d'éthique de la recherche avec des êtres humains (C2-D32) et 

le comité d’éthique de la recherche (CÉR-UQAR) est l’instance responsable de sa mise en 

application. Selon les politiques de l’université, il est convenu que tous les projets de recherche 

impliquant des êtres humains doivent faire l’objet d’une attention particulière et d’une 

évaluation selon les normes en vigueur de l'Énoncé de politique des trois Conseils (EPTC 2, 

2022). 

 

Dépôt de la candidature 

Acheminer un court mot de présentation ainsi que votre cv avant le 15 janvier à l’adresse : 

cer@uqar.ca. Début souhaité du mandat : 1 février 2024 

 


